DLOUHODOBY ZAMER

VZDELAVACI A VEDECKE, VYZKUMNE, VYVOJOVE, UMELECKE
A DALSI TVURCI CINNOSTI

FAKULTY ELEKTROTECHNIKY A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII
VYSOKEHO UCENI TECHNICKEHO V BRNE

NA OBDOBI 2016 A7 2020

1. Uvod

Dlouhodoby zdmér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirci
¢innosti Fakulty elektrotechniky a komunikaénich technologii (dale jen FEKT) VUT v Brné
na obdobi 2016 az 2020 (déle jen Dlouhodoby zdmér FEKT) navazuje na dlouhodoby zamér
FEKT VUT z obdobi 2011 az 2015, vychazi z Dlouhodobého zdméru VUT v Brné na obdobi
2016 az 2020 a z Dlouhodobého zaméru MSMT na obdobi 2016 az 2020. V evropském
kontextu Dlouhodoby zamér FEKT sleduje Bolonsky a Lisabonsky proces.

Relevantni ¢ast Dlouhodobého zaméru FEKT na Iéta 2011 az 2015 byla na FEKT
splnéna, v pribéhu téchto let reagovala FEKT na aktualni vyvojové trendy v akademickém
svete a zejména na VUT.

Strategickymi cili vedeni FEKT v poslednich péti letech bylo pfedevsim dokonceni
dislokace fakulty, vybudovani dvou regionalnich vyzkumnych center SIX a CVVOZE a
stabilizace poctu studentii ve vSech studijnich programech. Vyznamnym vysledkem je
koncentrace vSech pracovist’ fakulty v arealu VUT Pod Palackého vrchem.



2. Priority Dlouhodobého zaméru FEKT

Priority Dlouhodobého zadméru FEKT vychézeji ze strategickych potieb rozvoje FEKT,
z rozboru silnych a slabych stranek vSech hlavnich ¢innosti VUT a z priorit Dlouhodobého
zaméru MSMT a VUT.

Zékladni prioritou rozvoje a vyvoje fakulty v nejblizSich letech je zvySovani kvality ve
vSech oblastech: ve vzdélavani, védecké a tvurc¢i Cinnosti, transferu inovaci do primyslové
praxe, internacionalizaci. To by mélo nasledné vést k zddoucimu zvySeni prestize fakulty u
odborné i laické vefejnosti, zvySeni zajmu stiedoskolaki, bakalait 1 magistrd 0 studium na
nasi fakulté, ptilivu novych vyzkumnych a vyvojovych projekta, rozvoji dalsi spoluprace
Spraxi a veétsi vyménu odbornikli a studenti se zahrani¢nimi odbornymi pracovisti a
univerzitami.

Pro obdobi let 2016 az 2020 jsou cile a priority proto definovany v jednotlivych klicovych
oblastech:

Oblast vzdélavani

Oblast tvuréi ¢innosti

Oblast vnéjsich vztahi a zahrani¢nich styki

Oblast investi¢niho rozvoje fakulty

Oblast strategického fizeni fakulty

Ve vSech oblastech jsou sledovany v souladu s Dlouhodobym zamérem VUT prioritni
cile:

Zajistovani kvality a strategické fizeni

Diverzita a dostupnost vzdélavaci €innosti

Internacionalizace

Relevance, absolventi, marketing a spoluprace s aplika¢ni sférou

Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Rozhodovani a rozvoj zaloZené na informacich a datech

Efektivni hospodateni

V souladu s Dlouhodobym zamérem VUT jde piedevsim o zabezpeceni vysokoskolského
vzdélani v odpovidajicim rozsahu, struktufe a kvalitativni urovni v pfimé a nezastupitelné
vazbé na védecké, vyzkumné a vyvojové ¢innosti, a o zabezpeceni vnitinich a vnéjSich aktivit
FEKT tykajicich se rozvoje lidskych zdroji.



Konkrétni priority fakulty ve vySe jmenovanych oblastech pro nejbliz§i obdobi jsou
tyto:

e Vyhodnoceni souladu mezi definovanym profilem absolventa uskute¢iovanych studijnich
programt na FEKT a pozadavky soucasné praxe. Vyuziti vysledki K odpovidajici apraveé
studijnich pland a obsahu predméti nebo k pfipravé novych perspektivnich studijnich
programdi.

e Pokracovat v tradi¢nim studentském hodnoceni vzdélavaci ¢innosti S vyuzitim centralniho
informacniho systému. Statisticky vyznamné vysledky pouzit k odstranéni ptipadnych
nedostatkl a zabezpeceni kvality studia.

e Vytvofeni systému motivace studentli vSech studijnich programi k zahrani¢nim
mobilitnim aktivitdim v rdmci programu Evropské unie Erasmus+ a budoucich
navazujicich programd.

e Podpora zapojeni studentl bakalaiského, magisterského a zejména doktorského studia do
vyzkumné ¢innosti, se snahou o ziskani téch nejlepsich pro védeckou praci a akademickou
kariéru na univerzitg.

e Zabezpecit dostatecny zajem uchazecli o studium na FEKT zvySenymi aktivitami a
kvalitnim marketingem s vyuzitim vSech dostupnych nastroji propagace fakulty smérem k
Siroké vefejnosti.

e Modifikace Pravidel rozd€lovani financnich prostfedki na fakulté v souladu se zménou
struktury pfispévki na vzdélavaci ¢innost a na podporu vyzkumu a vyvoje (institucionalni
podpora) poskytované univerzitim MSMT a piidélené fakulté podle rozpoétovych
pravidel VUT. Pfi hodnoceni védeckovyzkumné ¢innosti vyznamné zvysit v rozpoctovém
mechanismu véhu téch vysledki, které se uplatni v hodnoceni MSMT pii stanoveni vyse
instituciondlnich prostfedkli. Formulovat zasady motivujici k ziskdvani vyznamnych
vysledkii VaV i finanénich prosttedki z jinych zdrojii nez MSMT.

e Podpora a stimulace zapojeni do mezindrodni védecké spoluprace, zejména do rdmcového
programu Evropské unie pro vyzkum a inovace Horizont 2020.

3. Oblast strategického Fizeni fakulty

e Vedeni fakulty bude pfi rozvoji studijnich programt respektovat spoleCenské potieby
regionu a vliv demografického vyvoje studentské populace v souvislosti s pocty uchazect
o studium na FEKT. Cilem fakulty je udrzeni celkového poctu studentt, ktery bude
odpovidat po¢tu ministerstvem financovanych studentt.

e Vedeni fakulty bude podporovat konvergencni trendy studijnich obord v ramci svych
studijnich programti, ale i mezioborovych a meziuniverzitnich studijnich obort. Fakulta
podpofti prodlouzeni akreditace perspektivnich souc¢asnych studijnich programu v souladu
s pozadavky aplikacni sféry, a to sdiirazem na schopnosti pfenosu poznatkl, jak
z univerzity do odborné praxe tak i smérem opa¢nym.

e FEKT bude podporovat zdiivodnény vznik a ¢innost funkénich utvarii na urovni VUT,
které zabezpeci kvalifikované sluzby a ¢innosti presahujici kompetence fakulty.



FEKT bude pokratovat ve vzajemné vyhodné spolupraci se Stifedoevropskym
technologickym institutem VUT v Brné (STI). Pro zabezpeceni spoluprace se fakulta bude
podilet:

o hakoncepcnim a metodickém fizeni prostiednictvim koordinaéni a védecké rady STI,

o nha aktualizaci efektivniho systému ucasti pracovnikii fakulty na ¢innosti STI a sdileni
jejich vysledk 1 ptijmii.

D¢kanat fakulty a jeho oddéleni budou tvofit pIné¢ funk¢ni a piivétivé servisni zazemi pro

ustavy a centra, na nichz se tvoti hlavni hodnoty pro zvyseni finan¢nich ptijmu fakulty.

Vedeni fakulty bude usilovat o sniZzeni administrativniho zatizeni ustavi. Ve stejném
smyslu bude vedeni fakulty podporovat aktivity vedeni VUT s cilem minimalizovat
nezbytné administrativni toky dokumentii mezi utvary rektoratu a fakulty. Vedeni fakulty
bude podporovat efektivni vyuziti centralniho informacniho systému VUT (dale IS VUT)
a elektronizaci agend.

V oblasti rozvoje lidskych zdroji bude kladen diraz na schopnosti prezentace, tymovou
spolupraci, manazerské schopnosti, znalosti cizich jazykt apod. Fakulta bude posilena
kvalitnimi odborniky, bude rozvinut systém interniho celozivotniho vzdélavani zejména
pro technické a administrativni pracovniky. Kombinované studium a jazykové kurzy
budou vyuzity pro jejich kvalifikacni rast, a budou nabizeny vhodné kurzy (napf.
MATLAB, MathCAD) i pro zamé&stnance a doktorandy fakulty.

Fakulta bude vytvaret podminky pro zvySovani odborné a pedagogické urovné umoznujici
akademickym pracovnikiim uchazet se usp€sné€ o jmenovani docentem nebo o jmenovani
profesorem. Soucasné bude klast diraz na pozvolné zvySovani narokti na uchazece o
jmenovani docentem nebo o jmenovani profesorem smétujici k zvyseni celkové odborné
urovné akademickych pracovnikl fakulty.

Bude zajisténo plnéni zavazku souvisejiciho s projektem OP PI na vystavbu Védeckotech-
nického parku profesora Lista (VTPPL).

Stravovani zaméstnanciit FEKT bude piednostné zajistovano v zaméstnaneckych jidelnach
umisténych pfimo v budovach fakulty.

Ptizpuisobeni souvisejicich vnitinich pfedpisti a norem fakulty na podminky vyplyvajici
Z ocekavané novely vysokoskolského zékona.

4. Oblast vzdélavani

4.1 Obecné aktivity

Dusledné vedeni elektronické formy studijni agendy v centralnim IS VUT, predev§im
zadavani dil¢ich 1 celkovych studijnich vysledkd (bodové hodnoceni, zapocty, zkousky)
vyucujicimi do IS v predepsanych terminech.

Podpora piipravy kvalitnich studijnich textd a pomiicek urcenych pro samostudium,
elektronickych opor pro sebehodnoceni studentli v konkrétnich pfedmétech, s cilem zvysit
schopnosti absolventii bakalatského programu k samostatné Cinnosti.

Aktualizace systému motivace studentl ke zvyseni zajmu o studium zajisténim podminek
pro ptiznani prospéchovych stipendii.

Ptiprava prodlouZeni platnosti akreditace studijnich programt, kterym konc¢i platnost
akreditace.



Zabezpeceni studia zahrani¢nich studentii v anglickém jazyce na Fakulté elektrotechniky a
komunikac¢nich technologii VUT v Brné, véetné ekonomickych ukazateli.

Spoluprace se studentskou komorou Akademického senatu FEKT a se spolkem Studenti
pro studenty (SPS) a vytvafeni dobrych podminek pro jejich ¢innost s cilem hledani a
vytvareni optimalnich feSeni predevSim v oblasti vzd€lavani a vyuziti volného casu
studentil fakulty.

V oblasti kvality vyuky a jejiho fizeni bude nedilnou soucasti vyukového procesu
sledovani kvality vyuky a absolventi, v€etn¢ jejich uplatnéni na trhu prace. V této oblasti
budou analyzovany predevsim nésledujici cile:

o prubézna inovace obsahu a forem stavajicich studijnich programii, obora a predmétt
v souladu s novymi poznatky v dané oblasti, sledovani novych trendd v praxi a
promitani téchto trendi do studijnich programi (Primysl 4.0, kyberneticka
bezpecnost, aj.)

o zvySovani kvality a intenzity jazykové pripravy absolventli vSech studijnich
programt,

o zvySovani kvality laboratorni vyuky zlepSovanim technického a pfistrojového
vybaveni laboratofi v souladu se sou¢asnymi trendy,

o zvySovani kvality pocitacové vyuky vyuzivanim modernich programi a zajiSténim
dostate¢n¢ modernich a vykonnych pocitaci a dalSich =zafizeni informacnich
technologii.

Podpora internacionalizace vyuky a vyukovych procest s dirazem zejména na anglicky
jazyk. Podpora vytvaieni a uskute¢fiovani mezinarodnich studijnich programi typu
joint/double degree.

Pokracovani v tradici zavedené studentské védecké konference STUDENT EEICT a
efektivniho vyuzivani intelektudlniho potencialu studenti jejich zapojenim do odbornych
projektli feSenych na ustavech. Zajistit dislednou propagaci soutéZe mezi studenty
sttednich Skol s cilem zvysSit Gi€ast soutéZicich ve stfedoSkolské sekci soutéze.

Pravidelné provadéni anonymni studentské ankety hodnoceni kvality vyuky studenty.
Zachovat prostor pro reakci vyucujiciho na pfipominky studentl. Opodstatnéné
pfipominky studentti fesit s cilem zvySovat kvalitu vyukového procesu.

Vytvotfeni podminek a ndstrojii pro zavedeni tzv. svobodnych predméti (volitelnych
predmétii napii¢ VUT).

Vénovat se mimofadné nadanym studentim ve vSech typech studijnich programt s cilem
zapojovat je do tvurci ¢innosti a projektt vyzkumu a vyvoje.

Inovace infrastruktury a procesii scilem umoZnit ¢i usnadnit realizaci samostatné
feSenych praci v prostorach Skoly pfi zachovéani vysoké miry bezpecnosti na vSech
pracovistich.

Podpora mobility studentd v ramci bilaterdlni spoluprace vysokych Skol, pokracovat
V uznavani pracovnich pobyti (tzv. WORK and TRAVEL) absolvovanych v zahrani¢i
jako povinné praxe.

Podpora studentskych odbornych stazi a zapojeni studentli do feSeni problému praxe,
spoluprace S primyslovou sférou pii zadavani a vedeni VSKP (vysokosSkolské



kvalifika¢ni prace tj. bakalarské, diplomové a disertacni prace). Prohloubeni spoluprace
s regionalnimi firmami na vytvofeni systému, ktery firmam zaddvani VSKP usnadni.

e Adaptace studijnich programi a souvisejicich procesi na podminky vyplyvajici
z oc¢ekéavané novely vysokoskolského zakona.

4.2 Aktivity souvisejici se zajisSténim bakalarského studia

e Stabilizace poctu kvalitnich uchazec¢ii o studium na fakulté i pfes rostouci variabilitu
znalosti ze strany uchazect o studium.

e Podpora aktivit cilenych na snizovani studijni neuspéSnosti pii zachovani kvality
absolventdl - analyza pfiCin studijni nelspéSnosti, analyza zatéze studentd zejména
VvV prvnim semestru prvniho ro¢niku studia, podpora samostudia, motivace K prib&éznému
studiu béhem semestru, podpora studentskych spolkil realizujicich podptrné aktivity pro
nove nastupujici studenty, pokracovani v nabidce letni Skoly elektrotechniky a zavedeni
letnich Skol matematiky a fyziky pro nastupujici studenty.

e Vyuzit zpétnou vazbu od studentli dosahujicich vynikajicich studijnich vysledkid pro
zkvalitnéni obsahovych navaznosti v rdmci vyukového procesu. Vyuzit zpétnou vazbu od
neuspésnych studentl (zejména prvniho roc¢niku) pro identifikaci zptisobt, které by mohly
prispét ke snizeni poctu studentti, ktefi ukonci studium béhem prvniho roku studia.

e Propagace studia bakalafskych oborl s vyuzitim informaci o mozZnosti ziskat v ramci
studia na FEKT nadstandardni mnoZzstvi certifikovanych kvalifikaci (Osvédceni Cisco
akademie, Osvéd¢eni o pedagogické zpusobilosti, Osvédéeni o elektrotechnické
kvalifikaci, a dalsi).

e Analyza studijni uspéSnosti absolventd jednotlivych stfednich $kol a cileni propagace na
ty stiedni Skoly, které produkuji kvalitni absolventy, pfipadné navazani nebo prohloubeni
spoluprace s témito stitednimi Skolami.

e VyuzZiti spoluprace se studentskou komorou akademického senatu a studentskymi spolky
pro hodnoceni studia na FEKT s cilem zatraktivnit studium a usnadnit studentim plnéni
formalné-administrativnich néalezitosti studia.

4.3 AKktivity souvisejici se zajiSténim magisterského studia a celozZivotniho vzdélavani

e Kontrola platnosti akreditovanych studijnich programi a ptiprava prodlouZeni platnosti
akreditace studijnich programi v ¢eské i anglické verzi.

e Zajisténi ucasti kvalitnich odbornikii z praxe Vv komisich SZZ 1 jejich zapojeni do
recenzovani VSKP.

e Vytvafet podminky pro moznosti zadavani témat VSKP z praxe.
e Podporovat zapojeni zastupcl z praxe do oborovych rad.
e Podporovat zavadéni projektovych forem vyuky a tymové prace studenti.

e Na zakladé pozadavkt komeréni sféry vytvafet nabidku placenych kurz CZV
vV pozadovanych oblastech riiznych obort.

e Podporovat a rozvijet nabidku studia v rdmci Univerzity tfetiho véku.



4.4 Aktivity souvisejici se zajiSténim doktorského studia

Ziskavat pro doktorské studium kvalitni absolventy z jinych vysokych skol vcetné
zahrani¢nich.

Zvysovat miru uspéSného dokoncovani doktorského studia a omezovat jeho zbytecné
prodluzovani pfi zachovani vysokych standardii kvality.

Prubézné modifikovat odborné naplné nabizenych seminaii v doktorském studiu tak, aby
reflektovaly aktualni stav vyzkumu, vyvoje a inovaci, zejména s piihlédnutim k aktualné
feSenym vyzkumnym projektim na fakulté a k pozadavkiim praxe.

Podporovat staze doktorandti a mladych védeckych pracovniki na ptednich svétovych
univerzitach a vyzkumnych ustavech.

Definovat pozadavky na Skolitele garantujici vysokou odbornost a disertabilitu
doktorskych praci.

Finanéné¢ motivovat doktorandy k aktivitdim ptesahujicim studijni povinnosti, vedoucim

k propagaci fakulty.

Vychova dostate¢ného poctu vysoce kvalitnich védeckych pracovnikti v doktorském studiu
s dirazem na nové specifické pozadavky, zejména s vyhledem na jejich uplatnéni
Vv regiondlnich vyzkumnych centrech CVVOZE a SIX. Motivace nejlepSich doktorandi
k pokracovani v akademické kariéte.

. Oblast tvurci ¢innosti

V souvislosti s fakultnimi regionalnimi vyzkumnymi centry CVVOZE a SIX podporovat
usili managementu téchto center 0 zajisténi finanéni udrzitelnosti, zejména podporou a
koordinaci navrhui projektl jak mezinarodnich, tak i narodnich.

Vyuzivat projekty NPU | jako jeden z vyznamnych prostiedkt k zajisténi financni
udrZitelnosti regiondlnich vyzkumnych center CVVOZE a SIX.

Vytvofrit dalsi stimulujici podminky pro vétsi prosazeni fakulty v ziskavani finan¢nich
prostfedkii k financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci z prostiedkid statniho rozpoctu i
dalSich zdroji, podavanim kvalitnich projektli v rdmci vyzev narodnich a zahrani¢nich
poskytovatel véetné operaénich programi (napi. OP VVV a OP PIK).

V reakci na jednotlivé vyzvy OP VVV a OP PIK vytvofit fakultni projektovy tym, ktery
bude koordinovat ptipravu a realizaci projekt na univerzitni a fakultni arovni.

Zajistit obnovu a rozvoj technologického a pfistrojového vybaveni laboratofi v souladu
S potfebami regiondlnich vyzkumnych center a dalSich feSenych vyzkumnych projekti,
véetné zajisténi disponibilnich prostfedki a informac¢nich a komunikacnich technologii
jako infrastrukturni podminky vyzkumné, vyvojové a inovaéni €innosti.

Motivovat pracovniky fakulty k vytvafeni excelentnich vysledki VaV, hlavné
impaktovanych publikaci a patentti.

Modifikovat systém hodnoceni pedagogické a tvur¢i Cinnosti za Ucelem vytvoreni
transparentnich pravidel kariérniho postupu na FEKT VUT v Brné.



Nastavit multikriterialni systém rozd€lovani institucionalni podpory VaV respektujici
kvalitni odborné publikace, patenty a finan¢ni vynosy projekti a zakazek aplikovaného
vyzkumu.

Zefektivnit organiza¢ni zabezpeceni projektové soutéze v ramci Interni grantové agentury.
V oblasti specifického vyzkumu podporovat hlavné viceleté standardni projekty.

V ramci interni grantové soutéze podporovat zapojeni studentd magisterského a
doktorského studia do projektt specifického vyzkumu.

6. Oblast vnéjSich vztahu

6.1 Aktivity v oblasti vnéjsich vztahi

Vytvofit strategii marketingovych a propagacnich aktivit véetn¢ implementace jednotného
vizualniho stylu s cilem posilit prezentaci fakulty navenek i smérem dovnitf. Zaméfit se
na propagacni aktivity ur€ené vSem potencionalnim zajemctiim o spolupraci (uchazeci o
studium nebo CZV, stiedni skoly, firmy, apod.).

Zkvalitiiovat internetové stranky fakulty i dal$i informa¢ni a propaga¢ni materidly pro
tiSténa i elektronicka média.
Vybudovani a zpfistupnéni interaktivni elektrotechnické herny Siroké vefejnosti jako

prostiedku propagace elektrotechnickych disciplin a nastroje pro zvySeni motivace ke
studiu na fakulté.

Vytvoteni a zvetejnéni databaze projektl spoluprace vyvojovych tyml s firmami na
internetovych strankach fakulty jako propagacniho materidlu. ZdGraznéni spoluprace
regionalnich vyzkumnych center SIX a CVVOZE s akcentem na jejich technologické
zazemi a zkuSenosti zapojenych pracovniku.

Navazovani kontaktii s vedenim vyznamnych podnikt a instituci (zejména regionalnich)
scilem ziskat pfehled o moznostech uplatnéni absolventi a zejména o jejich
pozadovaném profesnim profilu.

Zajisténi stalé informovanosti studentt o pracovnich pfilezitostech absolventu
zvetejiiovanim nabidek pracovnich ptileZitosti.

Pribézna aktualizace databaze kontaktli na absolventy fakulty pro ziskani informaci o
jejich dalSim profesnim zivoté a udrzovéani zpétné vazby nutné pro vyhodnoceni jejich
uplatnéni na trhu préce.

Poskytovani informaci pro zajemce z technické praxe a Siroké vefejnosti o novych
formach studia a novych studijnich programech a oborech v tiS§téné podobé a na
internetovych strankach fakulty.

Systematicka spoluprace a koordinace vzajemné soucinnosti s ostatnimi fakultami
elektrotechnického a informatického zaméteni zejména v Ceské a Slovenské republice az
do trovné oboroveé zaméienych tstavil.

Vypracovani strategie zvysSeni pfitazlivosti studia a zaméstnani na fakulté pro Zeny a
divky (studijni obory/programy, moznost odkladu statni doktorské zkousky a odevzdani
disertace pti matefstvi, zapojeni do grantovych projekt uréenych pro zeny).



6.2 Aktivity v oblasti zahrani¢nich styku

e Vytvoreni systému ziskdvani a podpory nadanych studentl ze zemi mimo Evropskou unii
ve spolupraci s lokdlnimi partnery v pfisluSnych zemich.

e Stabilizace tymu tustavnich subkoordinator bilateralnich smluv pro udrzeni aktivnich
kontaktl se zahrani¢nimi univerzitami pro studentskou mobilitu a mobilitu akademickych
pracovnikil v rdmci programu Erasmus+.

e Cilena propagace fakulty na univerzitich v zemich Evropské unie s cilem ziskavat
kontakty pro budouci smluvni spoluprace V oblasti vyzkumu a studentské mobility i
mobility akademickych pracovnikd.

e Vytvofeni systému motivace studentll vSech studijnich programi k zahrani¢nim
mobilitnim aktivitam v ramci programu Evropské unie Erasmus+ a budoucich
navazujicich programd.

e Vytvofeni systému hodnoceni zahrani¢nich partnerskych univerzit v rdmci mobilitniho
programu Erasmus+ s cilem zkvalitnéni nabizenych kurzt pro studenty fakulty a striktni
selekce univerzit podle téchto vysledkti hodnoceni tak, aby s nevyhovujicimi univerzitami
byla spoluprace ukoncena nebo nebyla prodlouzena.

e Vytvoreni systému cilené propagace zahrani¢nich mobilitnich aktivit v rdmci programt
Erasmus+, Freemovers a budoucich navazujicich programi pro studenty vSech studijnich
programu s cilem zvysit pocet vyjizd€jicich studenti.

7. Oblast investi¢niho rozvoje fakulty

V ptedchozim obdobi byl dokoncen dislokaéni proces a vSechna pracovisté jsou
Vv soucasné dob¢ umisténa v souvislé linii ¢tyt budov Technicka 8 — 10 — 12 — VTPPL.

U nové¢ vybudovanych objektli bude po dobu udrzitelnosti projektii vénovana pozornost
vyvoji ukazateli (indikatord, zpravidla uzitnych vlastnosti a parametry poctu studentl
majicich z realizace investice prospéch) rozhodnych pro poskytnuti a prokazani dlouho-
dobého opodstatnéni ptiznané dotace. V pravidelnych ro¢nich intervalech budou ukazatele
vyhodnocovany vici nadfizenym slozkam, respektive poskytovateli prostiedku.

Na zéklad¢ prvnich zkuSenosti s uzivanim novych nebo zrekonstruovanych objekti bude
pozornost vénovana pozemkim pfiléhajicim k budovdm, zejména pozemkim, které jsou
sveéteny fakulté do spravy. Z hlediska uzivani budov bude nutné ¢ast investicnich prostredka
smérovat do opatfeni souvisejicich s vyuzitim obnovitelnych zdroji energie a organizace
dodavek energii v souvislosti s pfipravovanou ,,reorganizaci provozu vsech siti v lokalité
Pod Palackého vrchem.

Kuvedenym cilaim bude fakulta sméfovat prostiednictvim realizace nasledujicich
investi¢nich resp. neinvesti¢nich akci:
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e optimalizace a dokonceni tras pro pé€si v ramci spravovanych pozemki a ve spolupraci
S provoznim odborem rektoratu 1 na navazujicich pozemcich,

e logické roz¢lenéni systémil rozvodl energii a vody a piesné vymezeni uzlovych bodl
rozvodu energii spadajicich do spravy fakulty v soucinnosti s investiénim odborem
rektoratu, doplnéni uzlovych bodi podruznymi meéfidly energii (v siti spravované



fakultou) s cilem snadného monitorovani spotfeby energii s moznosti rozuctovani
spotieby najemcim plné v souladu s platnou legislativou,

e piiprava koncepce vybudovani klidové zony v prostoru pozemku severné od
Technické 12 nad budovou VTPPL v soucinnosti s investi¢cnim odborem rektoratu,

e zahajeni pfipravy cilového feSeni centralizovaného ,,parkovéani® kol zaméstnancti a
studentt fakulty v aredlu.

Do stfednédobych vyhledi provozni udrzby budov fakulty budou prubézné
zapracovavany investice nezbytné pro reprodukci technologického a piistrojového vybaveni
objektii fakulty vcetné technologického a pfistrojového vybaveni spolecnych vyukovych
pfipadné laboratornich prostor.

V pfipad€é potieby budou vybudovdny nové prostory nezbytné pro realizaci Uzce
specializovanych vyzkumnych aktivit (pracovisté v oblasti jaderné energetiky).

Priloha: Rozvoj FEKT v letech 2011 az 2015 a prognoza na roky 2016 az 2020

V Brné dne 4. 11. 2015

prof. Ing. Jarmila Dédkova, CSc., v. 1.
dékanka FEKT VUT v Brné

Dlouhodoby zamér FEKT na obdobi 2016 az 2020:

koresponden¢né projednala Védecka rada FEKT VUT v Brn¢ dne 11. 11. 2015,

schvalil Akademicky senat FEKT VUT v Brné dne 9. 2. 2016.
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Priloha:

Rozvoj FEKT v letech 2011 az 2015 a progno6za na obdobi 2016 az 2020

udaje ve vybranych letech 2011 2013 2015 2016 2017 2018 2019 2020
studenti celkem 3793 3811 3735 3700 3700 3700 3700 3700
studenti Bc. studia 2205 2251 2201 2200 2200 2200 2200 2200
studenti Mgr. studia 1149 1103 1100 1100 1100 1100 1100 1100
studenti Ph.D. studia 439 457 434 400 400 400 400 400
zameéstnanci celkem 523 542 500 500 500 500 500 500
akademicti pracovnici celkem 235 224 221 221 221 221 221 221
AP/Prof. 33 31 35 35 35 35 35 35
AP/Doc. 75 69 66 66 66 66 66 66
AP/OA+A 127 124 120 120 120 120 120 120
ostatni celkem 288 318 280 280 280 280 280 280
VVP 25 25 23 23 23 23 23 23
THP 260 286 250 250 250 250 250 250
DP 3 6 6 6 6 6 6 6
Lektor - 1 1 1 1 1 1 1
pocet studentt
na 1 akademického pracovnika 161] 170| 169| 167| 167| 167| 167| 167
plochy budov PUC (m?) 25767| 35008| 35008| 35008| 35008| 35008| 35008 35008
Studenti bakalaiskych programu
akademicky rok 2011| 2013 2015| 2016| 2017| 2018 2019| 2020
EEKR-B 1915| 1812 1613 1580 1575 1575 1575 1575
BTBIO-A 290 263 218 215 215 215 215 215
AJEI-H 0 88 179 150 140 140 140 140
AUDIO-J 0 52 139 135 135 135 135 135
IBEP-T 0 0 52 120 135 135 135 135
celkem 2205| 2215 2201| 2200| 2200 2200 2200| 2200
Studenti navazujicich magisterskych programu
akademicky rok 2011| 2013| 2015| 2016| 2017| 2018| 2019| 2020
EEKR-M 1040 985 1002 940 900 900 900 900
BTBIO-F 109 118 108 100 100 100 100 100
AUDIO-P 0 0 0 60 100 100 100 100
Celkem 1149| 1103 1110, 1100| 1100 1100, 1100| 1100
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